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迁安市九江煤炭储运有限公司
招聘简章
二〇一七年九月
一、公司简介
迁安市九江煤炭储运有限公司，公司成立于2005年9月，注册资金三亿元人民币。公司座落在大秦线迁安北站西侧，紧邻平青大公路，平青大公路与国道纵横贯通，便利的交通公路网络为公司的发展提供了可靠有力的保障。公司现有职工2000余人，与迁安市九江线材有限公司是钢焦联营企业，九江集团下设线材公司、焦化公司、气体公司、电能公司、铁合金公司、煤焦油精制公司、供应公司、销售公司、工贸公司、犬业公司、拳击俱乐部、房地产开发公司、九江饭店、奥林匹克体育中心等16个二级公司产业链长。

焦化公司建有HXDK55-08F 5.5米、65孔焦炉5座，JNDK55-08F 5.5米、55孔焦炉5座，全区域共十座焦炉年干全焦生产能力达到550万吨。拥有4座干熄焦系统，配套有备煤系统、煤气净化回收系统、污水生化处理及深度处理系统、气化炉项目、制酸项目，建设24万吨/年LNG液化气生产线。

公司秉承“诚信为本，实在九江”的经营理念，以市场需求为导向，以优质服务为宗旨，以质量求生存，以信誉求发展，全力打造九江品牌。努力构建以专业生产为主体，科技、人才为支撑，地区网络为辅助，打造行业领先、管理一流的现代化炼焦企业。

2、 招聘专业及薪酬待遇

1、煤化工类、机械类、电气类、自动化类、测控仪表类专业学历员工执行试用期3个月，工资为2500元/月；转正后，执行两年保护期工资，工资为3500元/月。
2、两年后执行标准工资加学历津贴（津贴标准为100元～300元不等）加奖金的模式，工资约3500元/月。
3、操作技术类岗位分初级工、中级工、高级工、技师、高级技师，最低档工资标准为1800元，最高档工资标准为7000元，入厂后执行定级工资加奖金模式，工资约4000元/月。

4、工资模式为“基本工资+绩效奖金+福利补贴=全月工资”
三、福利待遇
1、五险一金
2、大学生每月休假4天，长白班、倒班员工每月2天休假
3、免费乘坐通勤车、免费工作餐

4、配套设施齐全的管理人才住宅楼和大学生公寓
5、带薪婚假5天，丧假3天，唐山、秦皇岛以外的另享受有薪路途假2天；

6、探亲假：河北省以外员工一年可享受有薪探亲假2次，一次不超10天；河北省以内，唐山、秦皇岛以外员工一年可享受有薪探亲假2次，一次不超7天，另外中高层干部、外聘人员（工程师、技师）享受路费补贴，河北省以内800元/次，河北省以外1600元/次。

7、工龄补贴标准：

	年限
	金额（元）

	满3个月
	100

	满一年
	300

	满二年
	350

	满三年
	400

	满四年
	450

	满五年
	500

	满六年
	550

	满七年
	600

	满八年
	650


四、人才培养
公司一直将打造一支“素质较高、人才梯队合理、管理卓越、科技创新”的管理团队和技术骨干队伍作为人才发展的战略目标，为员工设定三条职业发展通道，即以高级管理人才为培养方向的管理类通道、以高级技术人才为培养方向的技术类通道、以高级技能人才为培养方向的操作类通道。并形成了具有九江特色的后备人才选拔、培养和使用的良性机制。

5、 招聘需求

	序号
	招聘类型
	招聘专业
	需求

人数
	拟安排单位岗位

	1
	煤化工类
	化学工程与工艺、矿物加工、应用化工

煤化工生产技术、精细化工、化工工艺
	30
	生产技术处、液化气车间、炼焦车间、化产车间：技术员、干熄焦中控室、调火工、LNG中控工等重要关键岗位

	2
	机械类
	机械制造与自动化、数控技术
	20
	维检中心、生产单位：维修工、电工、仪表工、点检员等岗位

	3
	电气类
	机电一体化、电气自动化、电力工程与管理、电力系统自动化技术
	20
	

	4
	自动化类
	测控技术与仪器、生产过程自动化技术、

电气自动化技术、电子仪器与仪表
	20
	

	总计
	
	90
	


六、联系方式
1. 联系人：王女士
2. 联系电话：13473588331    0315-7049222
3. 邮箱：jjmtlz@163.com    
4. 地址： 迁安市平青大线上庄乡平林镇村南办公楼303室

九江公司以博大的胸怀，优良的环境，丰厚的待遇诚邀有识之士加盟！

